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АНЕКС № Д01-30/31.03.2025 г.  

КЪМ КОЛЕКТИВНИЯ ТРУДОВ ДОГОВОР ЗА СИСТЕМАТА НА 

ПРЕДУЧИЛИЩНОТО И УЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ 

№ Д 01-415 от 28.12.2023 г. 

 

Днес, 31.03.2025 г., в съответствие с чл. 56 от Кодекса на труда между: 

Министерството на образованието и науката, представлявано от Красимир 

Вълчев – министър на образованието и науката, наричано по-нататък 

„МИНИСТЕРСТВО“, 

Съюза на ръководителите в системата на народната просвета в България, 

представляван от Диян Стаматов – председател, Сдружението на директорите в 

средното образование в Република България, представлявано от Асен 

Александров - председател, наричани по-нататък „РАБОТОДАТЕЛИТЕ“, и 

Синдиката на българските учители към Конфедерацията на независимите 

синдикати в България, представляван от д.ик.н. Янка Такева - председател, 

Синдикат „Образование“ към Конфедерацията на труда „Подкрепа“, 

представляван от д-р Юлиян Петров - председател, Независимия учителски 

синдикат към Конфедерацията на независимите синдикати в България, 

представляван от Аспарух Томов - председател, наричани по-нататък 

„СИНДИКАТИ“, се сключи настоящият анекс.  

 

СТРАНИТЕ СЕ ДОГОВАРЯТ ЗА СЛЕДНОТО: 

 

§ 1. Текстът на чл. 27 се изменя, както следва: 

“Чл. 27, (1) За системата на предучилищното и училищното образование се 

определят минимални основни работни заплати, считано от 01.03.2025 г., както 

следва: 

1. Педагогически специалисти с ръководни функции в детските градини, 

общинските и държавните училища, центровете за подкрепа на личностно развитие, 

регионалните центрове за подкрепа на процеса на приобщаващото образование, 

Държавния логопедичен център и в Националния дворец на децата: 
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1.1. Директор – 2596 лв. 

1.2. Директор с придобита втора степен на кариерно развитие – 2630 лв. 

1.3. Директор с придобита първа степен на кариерно развитие – 2665 лв. 

1.4. Заместник-директор - 2 401 лв. 

1.5. Зам.-директор с придобита втора степен на кариерно развитие – 2436 лв. 

1.6. Зам.-директор с придобита първа степен на кариерно развитие – 2470 лв. 

2. Педагогически специалисти, заемащи длъжността: 

2.1. Учител, възпитател, ръководител на направление „Информационни и 

комуникационни технологии“, психолог, педагогически съветник, логопед, 

рехабилитатор на слуха и говора, корепетитор, хореограф и треньор по вид спорт – 

2131 лв. 

2.2. Ръководител на направление „Информационни и комуникационни 

технологии“, психолог, педагогически съветник, логопед, рехабилитатор на слуха и 

говора, корепетитор, хореограф и треньор по вид спорт с придобита втора степен на 

кариерно развитие – 2165 лв. 

2.3. Ръководител на направление „Информационни и комуникационни 

технологии“, психолог, педагогически съветник, логопед, рехабилитатор на слуха и 

говора, корепетитор, хореограф и треньор по вид спорт с придобита първа степен на 

кариерно развитие – 2200 лв. 

2.4. „Старши учител“ и „старши възпитател“ – 2198 лв. 

2.5. „Главен учител“ и „главен възпитател“ – 2283 лв. 

(2) Осигурените средства от държавния бюджет на Република България за 2025 

г. в размер на 622 млн. лева се изразходват единствено и само за увеличение на 

работните заплати на заетите в системата на предучилищното и училищното 

образование педагогически специалисти, считано от 01.03.2025 г., и на 

непедагогическия персонал, считано от 01.01.2025 г., както и  съответните разходи 

за осигурителните им вноски за сметка на работодателя. 

(3) Част от средствата по ал. 2 за увеличението на работните заплати на 

работещите в системата на предучилищното и училищното образование в размер на 

499 млн. лева се разпределят по следния начин: 
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1. Гарантират се минималните основни работни заплати на педагогическите 

специалисти по ал. 1, които отговарят на изискванията за заемане на съответната 

длъжност. 

2. Индивидуалните основни работни заплати на педагогическите специалисти, 

които към момента на увеличението са в диапазона между старите и новите 

минимални работни заплати или са по-високи от тях, се увеличават с не по-малко от 

15%. 

(4) След изпълнение на ал. 3 и § 2, § 3 и § 5 от настоящия Анекс, остатъкът от 

средствата се използва за допълнително увеличение на индивидуалните основни 

работни заплати и/или допълнителните трудови възнаграждения на педагогическите 

специалисти, приети с нормативни актове и/или договорени с КТД и ВПРЗ. 

(5) Част от средствата по ал. 2 в размер на 123 млн. лв. се изразходват за 

увеличението на работните заплати на непедагогическия персонал за достигане на 

не по-малко от минималните основни месечни работни заплати по чл. 28, считано 

от 01.01.2025 г.  

(6) След изпълнение на ал. 5 остатъкът от средствата се използва за 

допълнително увеличение на индивидуалните основни работни заплати и/или 

допълнителните трудови възнаграждения на непедагогическия персонал, приети с 

нормативни актове и/или договорени с КТД и ВПРЗ.“ 

 

§ 2. Текстът на чл. 33,  ал. 1, т. 1 и т. 2 се изменя, както следва:  

„Чл. 33 (1) За по-висока лична квалификация: 

1. За професионално-квалификационна степен не по-малко от: 

а)  38 лева за V ПКС; 

б)  44 лева за ІV ПКС; 

в)  62 лева за ІІІ ПКС; 

г)  87 лева за ІІ ПКС; 

д)  113 лева за І ПКС; 

2. За образователна и научна степен „доктор“ или за научна степен „доктор на 

науките“, свързана с изпълняваната работа, не по-малко от: 

а)  160 лева за „доктор“; 

б)  195 лева за „доктор на науките“ 
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§ 3. Текстът на чл. 33,  ал. 2 се изменя, както следва:  

„Чл. 33 (2) Учебен час над минималната норма задължителна преподавателска 

работа (лекторски час) се заплаща, както следва: 

1. За педагогически специалист с висше образование и образователно-

квалификационна степен „магистър“ или „бакалавър“ – не по-малко от 11,70 лв. 

2. За педагогически специалист, притежаващ професионална квалификация 

„учител“, но неотговарящ на изискването за заемане на конкретната длъжност – не 

по-малко от 9,60 лв. 

3. За педагогически специалист със средно образование – не по-малко от 8,60 

лв.“ 

 

§ 4. Текстът на чл. 33, ал. 7, изречение второ се изменя, както следва:   

„Чл. 33 (7) изречение второ: „Средствата се планират в рамките на бюджетите 

на институциите в размер не по-малко от  2,5% и не повече от 3,5% от годишния 

размер на средствата за работни заплати на непедагогическия персонал.“ 

 

§ 5. Текстът на чл. 33, ал. 12 се изменя, както следва: 

„Чл. 33 (12) За работа с деца и ученици със СОП, на директори, учители и други 

педагогически специалисти, членове на организациите – страни по настоящия 

договор, от детските градини, общообразователните, професионалните и спортните 

училища, училищата по изкуства и култура, както и от извънучилищните 

педагогически учреждения се заплаща допълнително трудово възнаграждение не 

по-малко от 38 лева месечно.“ 

 

§ 6. Текстът на чл. 33, ал. 12, т. 3 се изменя, както следва: 

„Чл. 33 (12), т. 3. Допълнително трудово възнаграждение за работа с деца със 

СОП се заплаща на помощник-възпитателите в детските градини в размер на 18 лева 

месечно.“ 

 

§ 7. „ (1) Увеличението на работните заплати по § 1 за педагогическите 

специалисти да се счита от 01.03.2025 г., а за непедагогическия персонал от 

01.01.2025 г.  
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(2) Увеличението на допълнителните трудови възнаграждения  по § 2, § 3, § 5 

и § 6 де се счита от 01.03.2025 г.“ 

 

§ 8. Настоящият Анекс влиза в сила от датата на подписването му и е валиден 

за срока на Колективния трудов договор № Д01-415/28.12.2023 г. 

 

 

 

ЗА МИНИСТЕРСТВОТО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА 

 

МИНИСТЪР………………….…… 

                          КРАСИМИР ВЪЛЧЕВ 

 

 

ЗА СРСНПБ 

ПРЕДСЕДАТЕЛ……………………. 

ДИЯН СТАМАТОВ 

              ЗА СБУ КЪМ КНСБ  

              ПРЕДСЕДАТЕЛ………………….… 

              д.ик.н. ЯНКА ТАКЕВА 

 

 

 

ЗА СДСОРБ  

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ…………….……… 

АСЕН АЛЕКСАНДРОВ 

    ЗА СИНДИКАТ „ОБРАЗОВАНИЕ“  

              КЪМ КТ „ПОДКРЕПА“  

              ПРЕДСЕДАТЕЛ…………………… 

              д-р ЮЛИЯН ПЕТРОВ 

  

               ЗА НУС КЪМ КНСБ 

              ПРЕДСЕДАТЕЛ………………….…                                                                                                                     

              АСПАРУХ ТОМОВ 


